
OVER JONG ORANJE YOUNG PROFESSIONALS (‘JONG ORANJE’)
JONG ORANJE IS DÉ NETWERKORGANISATIE VOOR YOUNG PROFESSIONALS
WERKEND IN OF MET DE SPORT. MET EEN TEAM VAN ZEVENTIEN
ENTHOUSIASTE VRIJWILLIGERS, ALLEMAAL PROFESSIONALS UIT HET
WERKVELD, ZETTEN WE ONS IN OM DEZE GROEP TE VERBINDEN EN HEN
ALLE KANSEN TE GEVEN OM ZICH VERDER TE ONTWIKKELEN. 

HOE? DOOR HET EEN FEESTJE TE MAKEN OM ALS YOUNG PROFESSIONAL IN
DE SPORT TE WERKEN. ONDER DE NOEMER VERBINDING ORGANISEREN WE
GEZAMENLIJKE BEZOEKEN AAN SPORTEVENEMENTEN ZOALS KING OF THE
COURT, EIGEN ACTIVITEITEN ALS HET JONG ORANJE PADELTOERNOOI EN
NETWERKBORRELS. DAARNAAST ZETTEN WE VEEL IN OP DE ONTWIKKELING
VAN DEZE GROEP, ONDER ANDERE DOOR GEHELE NIEUWE
ONTWIKKELTRAJECTEN EN MASTERCLASSES MET GROTE NAMEN UIT HET
WERKVELD. 
 
OVER JOUW NIEUWE TEAM
NOG EVEN TERUGKOMEND OP DIE ZEVENTIEN ENTHOUSIASTE
VRIJWILLIGERS. WANT ECHT, WE WERKEN ALLEMAAL NAAST ONZE BANEN
AAN JONG ORANJE. EN DAT HARDE WERK VAN IEDEREEN WILLEN WE OOK
BELONEN. VAN EEN STEDENTRIP NAAR WENEN EN EEN ZOMERS AVONDJE
OP HET WATER TOT EEN AVONDJE IN DE JEU DE BOULES BAR OF MET Z’N
ALLEN NAAR AJAX; WE HOUDEN VAN ONDERLINGE GEZELLIGHEID! IETS
WAT JE IN 2025 NOG VEEL MEER KAN VERWACHTEN.
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https://wijzijnjongoranje.nl/over-jong-oranje/
https://wijzijnjongoranje.nl/over-jong-oranje/
https://wijzijnjongoranje.nl/masterclasses/


OVER ONZE ACHTERBAN
ONZE CA. 500 AANGESLOTEN SPORTLIEFHEBBERS WERKEN OVERAL EN
NERGENS, VAN SPORTBONDEN (BV. KNVB, KNHB) TOT COMMERCIËLE
SPORTORGANISATIES (BV. HOUSE OF SPORTS, YELLOW JERSEY
SPORTMARKETING), EN VAN SPORTSERVICEORGANISATIES (BV. TEAM
SPORTSERVICE, SPORT FRYSLAN) TOT ANDERE BELANGRIJKE ORGANISATIES  EN
OVERHEDEN (KENNISCENTRUM SPORT & BEWEGEN, GEMEENTEN).

JOUW NIEUWE UITDAGING
WE ZIJN HET AFGELOPEN JAAR ONTZETTEND HARD GEGROEID. JIJ GAAT MET DE
ANDERE VIER BESTUURSLEDEN AAN DE SLAG MET DE VERDERE
PROFESSIONALISERING VAN JONG ORANJE. JE OVERZIET DE ONTWIKKELING EN
IMPLEMENTATIE VAN JOUW NIEUWE COMMUNICATIE/PR-STRATEGIE EN
COÖRDINEERT DE WERKZAAMHEDEN VAN HET TEAM COMMUNICATIE/PR. 
DAT VRAAGT OM EEN ZEKERE DRIVE, ENTHOUSIASME EN VOORAL PLEZIER. 

JOUW (TIJDS)INVESTERING
WERKEN BINNEN EEN VRIJWILLIGERSORGANISATIE NAAST JE BAAN BETEKENT
DAT EEN GEZONDE DOSIS MOTIVATIE EN COMMITMENT BELANGRIJK IS. WAT DAT
CONCREET BETEKENT?

JE SLUIT ELKE MAAND OP MAANDAGAVOND AAN TIJDENS DE
BESTUURSVERGADERING, VAAK IN DE WEERELT VAN SPORT (UTRECHT). NU
IEDEREEN WEER BIJ IS, KAN JIJ OOK WEER STAPPEN MAKEN. JE HEBT OP
DINSDAG EEN HALFUURTJE STAAN MET EEN BVO OM JONG ORANJE MEE TE
NEMEN IN HUN ONBOARDING. GEDURENDE DE WEEK CHECK JE BIJ JE
TEAMLEDEN IN OM TE KIJKEN HOE HET MET IEDEREEN IS, OF DE NIEUWSBRIEVEN
NAAR ALLE SPORTDIRECTEUREN KLAARSTAAN EN BESPREEK JE DE PROMOTIE
VOOR HET KOMENDE JONG ORANJE PADELEVENT. JE GAAT NATUURLIJK OOK
ZELF AAN DE SLAG. JE BENT NAMELIJK BEZIG MET NIEUWE PR-PLANNEN EN
HEBT EEN INTERVIEW GEREGELD IN EEN SPORT MAGAZINE. 
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https://wijzijnjongoranje.nl/hier-werken-onze-spelers/


DIT GA JE DOEN:
(MEDE)ONTWIKKELEN, IMPLEMENTEREN EN BEWAKEN VAN DE
COMMUNICATIE/PR-STRATEGIE
OPSTELLEN EN COÖRDINEREN VAN JE COMMUNICATIE/PR JAARPLAN
2025. 2025 NADERT SNEL: DIRECT DE HANDEN UIT DE MOUWEN!
AAN DE SLAG MET CREATIEVE PR PLANNEN EN EVENTS TEN GOEDE AAN
DE ZICHTBAARHEID VAN JONG ORANJE. EEN NIEUWE EN TOEVOEGING
VOOR JONG ORANJE, HIER VOEG JE GROTE WAARDE TOE!
IN- EN EXTERNE STAKEHOLDER/RELATIEMANAGEMENT. VEEL OP DE
KOFFIE DUS!
ADVISEREN EN ONDERSTEUNEN INTERNE COMMUNICATIE
AAN HET ROER: SAMEN MET HET BESTUUR AAN DE SLAG MET DE
ALGEHELE VISIE VAN DE ORGANISATIE
ONTWIKKELEN, ENTHOUSIASMEREN, AANSTUREN EN (INDIEN GEWENST)
UITBOUWEN VAN JE EIGEN TEAM COMMUNICATIE/PR

DIT BRENG JE MEE:
ERVARING IN HET COMMUNICATIE/PR VAK. GEEN ZORGEN: ALS YOUNG
PROFESSIONALS ONDER ELKAAR HEBBEN WE HET NIET OVER
TIENTALLEN JAREN. MAAR DAT JE WEET WAAR JE HET OVER HEBT, DAT
HELPT!
HET GELOOF IN WAT WE MET Z’N ALLEN DOEN: HET WERKENDE LEVEN
VAN ELKE YOUNG PROFESSIONAL IN DE SPORT EEN FEESTJE MAKEN!
ENTHOUSIASME. HEEL VEEL ENTHOUSIASME. IN JE WERK VOOR JONG
ORANJE EN HET WERKEN MET ELKAAR. 
MOTIVATIE EN COMMITMENT OM ECHT BIJ TE DRAGEN AAN EEN
ORGANISATIE DIE STEEDS GROTER EN PROFESSIONELER WORDT, EN DUS
OOK MEER VRAAGT. 

3/4



WORD JIJ ONZE NIEUWSTE AANWINST?
WE ZIJN EEN SPECIALE ORGANISATIE, DAT WETEN WE. EN NATUURLIJK OOK
EEN HELE LEUKE! ALS JIJ DAT OOK BENT, VERWELKOMEN WE JE GRAAG BIJ
JONG ORANJE. 

STUUR JE CV EN MOTIVATIE UITERLIJK DINSDAG 1 OKTOBER NAAR PAULIEN
VAN DEN BOOGAARD, ONS BESTUURSLID EVENEMENTEN, VIA
PAULIEN.VAN.DEN.BOOGAARD@WIJZIJNJONGORANJE.NL. HEB JE VRAGEN
OVER DE VACATURE? OOK DAN KAN JE CONTACT OPNEMEN MET PAULIEN. 

DEZE VACATURE WORDT OOK INTERN UITGEZET.
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